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Eréffnung und Genehmigung der Traktandenliste

Bernhard Koye begrisst und eroffnet die 43. Generalversammlung

Die vorliegende Traktandenliste wird einstimmig angenommen.
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1. Begrissung, Prisenzliste, Wahlstimmenzéhler

Begriussung des Ehrenprasidenten Dario Ghisleni und des Ehrenmitglieds Hansruedi Meier,
Revisor der RV ZSLT. Das Ehrenmitglied Heinz Hunziker und Armin Schissler, Revisior, mussten
sich leider entschuldigen. Danke an unsere Delegierten, die uns im Vorstand als starke Partner
unterstitzen.

Es wird auf die Prasenzliste hingewiesen. Dario Ghisleni wird als Stimmenzahler gewahlt. Es sind
25 Stimmberechtigte plus 4 Vorstandsmitglieder anwesend, die insgesamt Uber 54 plus 1 Stimme
verfigen. 18 Stimmberechtigte haben sich entschuldigt; 4 fehlen unentschuldigt. Das absolute
Mehr liegt daher bei 28 Stimmen.

Grundlage des Protokolls sind:

a) die Traktandenliste und Budgetunterlagen, die fristgerecht mit der elektronischen
Einladung verschickt wurden.

b) die PPT-Prasentation ‘GV 2026/, die allen Prasident:innen im ‘Prasi-Chat’ zugestellt wurde;
Beschluss: Beinstimmig  Oenthalten  [Jabgelehnt
2. Genehmigung Protokoll der a.o. GV vom 27. November 2025

Es gibt keine Anmerkungen.

Beschluss: l einstimmig O enthalten O abgelehnt

3. Genehmigung Jahresberichte 2025

Die 4 Jahresberichte (Prasident; Juniorenobmann, Turnierwesen & Finanzen) wurden im Vorfeld
an alle Clubs verschickt. Alle 4 Berichte werden einstimmig ‘in globo’ angenommen.

Beschluss in globo: l einstimmig  Oenthalten  Oabgelehnt
4. Genehmigung der Jahresrechnung 2025 und Bericht Revisoren

Der Revisorenbericht wird von Hansruedi Meier, Revisor, vorgestellt. Der Bericht wurde
zusammen mit der Einladung zur GV zugestellt. Die Rechnung wurde eingehend von den
Revisoren Hansruedi Meier und Armin Schissler geprift. Die Revisoren beantragen der GV die
Annahme der Jahresrechnung.

Beschluss: leinstimmig Oenthalten ~ Oabgelehnt
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5. Entlastung Vorstand / Rechnungsrevisoren

Es wird beantragt, dem Vorstand und den Rechnungsrevisoren Décharge zu erteilen.

Beschluss: l einstimmig O enthalten O abgelehnt

6. Wabhlen (Prdsident / Vorstand / Revisoren / Delegierte)

Ordentliche Vorstands- und Delegiertenwahlen finden erst 2027 statt.

Neu wird Monica Luchinger als Ersatzdelegierte einstimmig gewahlt.

7. Festsetzung Jahresbeitrige 2026

Letztes Jahr gab es eine Reduktion um 25%. 2026 wird der Mitgliedsbeitrag wieder zu 100 %
verrechnet.

Beschluss: l einstimmig O enthalten O abgelehnt
8. Genehmigung des Voranschlages (Budget 2026)

Erganzungen zum Budget 2026

Der Kontenplan sowie die Buchhaltung wurden im Detail Uberarbeitet, wodurch Transparenz und
Ubersicht deutlich verbessert wurden.

Im Rahmen der Budgetdiskussion werden verschiedene Fragen zu einzelnen Budgetposten
gestellt und entsprechende Erlauterungen gegeben. Chris Bitzer erlautert die aktuelle Situation
im Bereich der Junioren inkl. der Optionen und der Empfehlung des Vorstands. Aus dem Dialog
zwischen Bernhard Koye und Jan Bartschat (TC Frohberg) wird die Leitplanke bestdtigt, wonach
samtliche Entwicklungen rund um das neue Corporate-Konzept stets an der GV erlautert werden.
Insbesondere werden zusatzliche Kosten fir neue Rollen im Rahmen des Jahresbudgets der GV
vorgelegt.

Nach konstruktiver Diskussion wird der Budgetvorschlag fir 2026 von einzelnen Teilnehmenden
der GV wohlwollend kommentiert.

Kernaussagen: Defizit
Beschluss: l einstimmig O enthalten O abgelehnt
9. Beschlussfassung ber Antrdge des Vorstandes und von Mitgliedern

Es gingen keine Antrage ein.
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10.  Beschlussfassung Gber Anderungen von Statuten und Reglementen

Die aktuellen Statuten wurden an der a.o. GV am 27.11.2025 verabschiedet und von Swiss
Tennis genehmigt.

11.  Beschlussfassung iber Ausschluss von Mitgliedern

Es liegt kein Antrag auf Ausschluss von Mitgliedern vor.

12.  Beschlussfassung iiber Ehrungen

Monica Luchinger wurde fur ihr ausserordentliches Engagement flr das Tennis in der Region
geehrt und als Ehrenmitglied der RV ZSLT einstimmig gewahlt.

13.  Bestimmung der ndchsten ordentlichen GV

Die nachste ordentliche GV findet am 18.03.2027 (Ort tbd.) statt.

Bernhard Koye beendet die GV um 20:30 Uhr und ladt zum Apéro ein.
14. Varia

14.1  Vorschlage zur Weiterentwicklung der Kommunikation / Newsletter

Um die Kommunikation zu verbessern und mehr Raum fir Ankindigungen zu schaffen, wird die
EinfUhrung eines Newsletters vorgeschlagen. Dieser soll aktuelle Informationen, Termine und
wichtige Mitteilungen zeitnah bindeln und fir alle Mitglieder zuganglich machen.

Zusatzlich wird ein hybrides Kommunikationsmodell empfohlen:

o Ein digitaler Newsletter erscheint regelmassig (z. B. monatlich oder mindestens 2—4-mal
pro Jahr) und dient der schnellen, aktuellen Information.

e Ergdnzend kann weiterhin ein gedrucktes Heft in grésseren Abstanden erscheinen, das
vertiefende Inhalte, Rickblicke und Berichte bietet.

Ein zentraler Erfolgsfaktor ist die enge Zusammenarbeit zwischen den Clubs/Centern und dem
Regionalverband (RV ZSLT). Inhalte sollen gemeinsam geplant und koordiniert werden, sodass
der Newsletter die gesamte Organisation abbildet und Synergien genutzt werden kdnnen.
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Ziele dieser Losung:

e Mehrund bessere Méglichkeiten fir Ankindigungen

o Hohere Aktualitat und Reichweite

o Effizientere Nutzung von Ressourcen durch Zusammenarbeit

o Kombination von digitaler Schnelligkeit und hochwertiger Printkommunikation
e Kosteneinsparung gedrucktes Heft

14.2 Vernehmlassung zum Aufbau eines RV-spezifischen Konzepts fir Club-Coaching (auf
der Basis der 6ffentlichen Angebote von Swiss Tennis)

Bernhard Koye schlagt die Durchfihrung einer Workshop-Reihe vor und bittet die GV um
RUckmeldung. Ziel ist es, Clubs gezielt zu unterstitzen, Wissen zu bindeln und den Austausch
innerhalb des Regionalverbands zu starken.

Inhaltliche Ausrichtung & Formate

Die konkreten Themen sollten in einem nachsten Schritt in einer Umfrage definiert und geklart
werden.

Finanzierung

Diese Workshops wirden aus den Mitteln finanziert, die im Saule-3-Fonds der Region von Swiss
Tennis fUr zukunftsorientierte Projekte noch zur Verfigung stehen.

Resonanz

Die Resonanz ist positiv — das Konzept wird ausgearbeitet.

14.3 Projekt, Corporate Governance"

Die Operationalisierung des Projekts erfolgt im Jahr 2026 auf Grundlage des GV-Beschlusses vom
27.11.2025. Dabei wird angestrebt, u.a. einen Delegiertenrat zu bilden. Das Gremium soll einen
fachlichen und regionalen Coaching-Dialog sicherstellen. Dabei sind mindestens sechs Delegierte
sowie sechs Ersatzdelegierte vorgesehen.

FUr die neu konzipierten Rollen in den Vorstandressorts konnte Adrian Jost fir die Aufgabe im
Bereich Kids-Tennis gewonnen werden.

Die weiteren Rollen sind noch offen; der Verband bittet die Vereine um Unterstitzung bei der
Suche nach geeigneten Kandidatenlnnen. In diesem Zusammenhang werden Spesen auch in
angemessenem Rahmen entschadigt. Rechenschaft wird an der GV jeweils abgelegt.

14.4 Junioren
Solidaritats- + Rotationsprinzip — Platze fir JM 5-Jahresplan

In der Vergangenheit haben sich einige grossere Clubs bei der Bereitstellung von Anlagen fir
Austragungen nur eingeschrankt oder Uber langere Zeit nicht beteiligt. Vor dem Hintergrund einer
fairen und solidarischen Lastenverteilung innerhalb des Regionalverbands bestehen die
Erwartung und zugleich die Hoffnung, dass sich diese Clubs in den kommenden finf Jahren
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vermehrt engagieren und als Hauptclub fir eine Austragung zur Verfigung stellen. Ein
gemeinsames Engagement ist entscheidend, um die Qualitdt und Kontinuitat unserer
Veranstaltungen langfristig sicherzustellen. Dabei geht es nicht nur um die Organisation einzelner
Anldsse, sondern auch um ein klares Bekenntnis zur Verantwortung gegeniuber dem gesamten
Verband.

15.  Agenda

Prasident/in

7/

Protokollfuhrer/in

Horgen, 21. Mai 2026
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